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OFFERTA DI LAVORO 

Junior Project Manager  

 

CHI SIAMO  

Fondazione SAFE (Security and Freedom for Europe) è una fondazione no-profit 

impegnata nella promozione di attività ad alto impatto nei settori della sicurezza, 

difesa, stato di diritto e diritti fondamentali, con particolare attenzione all'Europa 

centrale, ai Balcani occidentali, al Nord Africa, al Medio Oriente e all'Asia. Le principali 

attività promosse da SAFE mirano a migliorare le capacità europee ed internazionali 

per la gestione delle emergenze, la mitigazione del rischio Chimico, Biologico, 

Radiologico e Nucleare (CBRN), la lotta contro la criminalità organizzata, la gestione 

dei beni confiscati e l’innovazione tecnologica applicata ai suddetti settori.  

 

Composta da specialisti che operano in questo ambito da oltre 25 anni, SAFE può 

contare sull'esperienza settoriale e geografica del suo staff, nonché su una rete di 

partner che include forze dell’ordine, amministrazioni pubbliche, università, centri di 

ricerca ed entità specializzate del settore privato. 

 

DESCRIZIONE DELL’OFFERTA DI LAVORO  

SAFE è alla ricerca di un/una Junior Project Manager altamente motivato/a e 

dinamico/a per supportare l'implementazione di progetti finanziati da enti europei e 

internazionali nei settori della sicurezza, difesa e gestione delle emergenze. Sono 

caldamente incoraggiati a fare domanda candidati con precedente esperienza nella 

gestione (preparazione, implementazione e monitoraggio) di progetti internazionali. 

 

Luogo di lavoro: Soave (Verona) - non è previsto smartworking  

Data di inizio del contratto: il prima possibile, idealmente marzo 2024 

Durata del contratto: Fino al 30 settembre 2026, con possibile estensione in base alle 

esigenze del progetto e della performance. 

Retribuzione (lorda): EUR 20.000 - 30.000 all'anno, in base all'esperienza pregressa. 

 

MANSIONI 

• Assistere il Project Director nell'implementazione di un progetto complesso 

finanziato dall'UE sulla creazione di una capacità mobile di prevenzione e 

risposta CBRN da dispiegare a supporto del Meccanismo di Protezione Civile 

dell'Unione Europea. Le attività previste comprendono: 

− La stesura di report tecnici, ricerche e policy papers, e di documenti formali 

legati alla gestione quotidiana del progetto. 
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− Interazione e coordinamento con i partners del progetto per raccogliere e 

consolidare i loro contributi, secondo necessità. 

− L’organizzazione di riunioni, redazione di ordini del giorno e verbali.  

− La fornitura di supporto nell'organizzazione logistica per eventi, seminari e 

altre attività di progetto. 

− Il monitoraggio complessivo dell’andamento delle attività del progetto e la 

sua gestione quotidiana (compresi, la corretta archiviazione di fatture, 

documenti contabili, ecc., a supporto del dipartimento finanziario).  

• Assistere i colleghi nell'implementazione di progetti attualmente in corso, 

secondo necessità.  

• Supportare la stesura di nuove proposte progettuali.  

• Supportare l'identificazione di nuovi partenariati con attori pubblici e privati e 

il consolidamento della rete istituzionale esistente. 

 

ESPERIENZA RICHIESTA 

• Almeno due anni di esperienza lavorativa nei settori della sicurezza, difesa, 

diritti umani e/o sviluppo. L'esperienza pregressa nel campo CBRN è 

considerata un vantaggio. 

• Laurea triennale e/o magistrale in Economia, Relazioni Internazionali, 

Giurisprudenza, Criminologia, Intelligence, Sicurezza Nazionale, Sviluppo 

Internazionale o campi e sottocampi correlati. Titoli di studio legati all’ambito 

CBRN rappresentano un vantaggio. 

• Esperienza comprovata di almeno un anno nella gestione e coordinamento di 

progetti internazionali complessi finanziati dall'UE, ONU o altre organizzazioni 

multilaterali. 

• Ottime capacità di coordinamento e organizzazione. 

• Comprovata capacità di lavorare sotto pressione e rispettare scadenze 

multiple. 

• Capacità di analisi critica e di stesura di documenti formali, sia in inglese che 

in italiano. 

• Ottima conoscenza della lingua scritta e parlata (inglese e italiano a livello C1). 

La conoscenza di altre lingue, in particolare francese e arabo, è considerata un 

vantaggio. 

• Esperienza nel rapportarsi con enti quali forze dell'ordine, militari e primi 

soccorritori è considerata un vantaggio significativo. 

• La conoscenza del contesto di sicurezza e difesa dell'UE e dei paesi/regioni 

limitrofi è un vantaggio. 
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COME FARE DOMANDA:  

Per candidarsi, è necessario inviare il proprio CV aggiornato e una Lettera 

Motivazionale (in lingua inglese) a safe@safe-europe entro venerdì 16 febbraio 2024 

ore 18:00. 

 

Si incoraggiano i candidati a presentare la propria candidatura il prima possibile: la 

valutazione dei CV sarà effettuata in modo continuativo e l’offerta di lavoro potrebbe 

essere quindi ritirata prima della scadenza stabilita in caso di identificazione di un 

candidato idoneo. Solo i candidati selezionati saranno contattati. Il processo di 

selezione includerà un colloquio preliminare, un test scritto e un colloquio finale. 


